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Niepubliczny Ziobek ,,Delfinek” « SOM 2026

ROZDZIAL 1. POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Standardy Ochrony Maloletnich, zwane dalej ,,Standardami” lub ,,SOM”, okre§laja zasady zapobiegania
krzywdzeniu dzieci, bezpieczne relacje oraz sposéb reagowania na podejrzenie lub ujawnienie krzywdzenia w
Niepublicznym Ztobku ,,Delfinek”, zwanym dalej ,,Ztobkiem”.

2. Podmiotem prowadzacym Ztobek jest Izabela Krzyszycha, prowadzaca dziatalnos¢ gospodarcza pod firmg O$rodek
Mediacji i Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej ,,Porozumienie” Izabela Krzyszycha.

3. Standardy stosuje si¢ tacznie z Regulaminem organizacyjnym, Statutem, Planem OWE, Standardami Opieki nad
Dzieémi do lat 3, kodeksem etycznym i wlasciwymi procedurami Ziobka.

4. Podstawe prawng stanowi w szczegdlnoSci ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczodcia na tle seksualnym i ochronie matoletnich (t.j. Dz.U. z 2026 r. poz. 110 ze zm.) oraz przepisy dotyczace
przeciwdziatania przemocy domowej, postgpowania karnego, opieki nad dzie¢mi do lat 3, ochrony danych i prawa
pracy.

5. Naczelng zasadg jest dziatanie dla dobra dziecka, poszanowanie jego godnosci, praw, granic, autonomii, potrzeb
rozwojowych i bezpieczefistwa. Kazdy komunikat dziecka — takze niewerbalny — jest traktowany powaznie.

Definicje

Pojecie Znaczenie

kazda osoba do ukoficzenia 18 lat; w Ztobku w szczegélnosci dziecko

AR ¢ G objete opieka do lat 3 lub 4 w przypadkach ustawowych.

kazda osoba zatrudniona, wspétpracujaca, odbywajaca praktyke, staz
Personel lub wolontariat albo w inny sposéb dopuszczona do dziatalno§ci
zwigzanej z opieka nad dzie¢mi.

dziafanie lub zaniechanie naruszajace prawa lub dobro dziecka, w tym
Krzywdzenie przemoc fizyczna, psychiczna, seksualna, zaniedbanie, przemoc
réwieSnicza i wykorzystanie wizerunku lub technologii.

Wicedyrektor i Kierownik Placéwki pisemnie wyznaczeni przez
Koordynator SOM Dyrektora; zadania wykonuja zgodnie z zasadami zastgpstwa
okre§lonymi w upowaznieniu.

rodzic, opiekun prawny lub inna osoba uprawniona do

Rodzic . .
reprezentowania dziecka.

ROZDZIAL II. BEZPIECZNA REKRUTACJA I DOPUSZCZANIE OSOB DO
DZIECI

1. Przed zatrudnieniem albo dopuszczeniem osoby do dziatalnoSci zwigzanej z opiekg nad dzieémi Dyrektor realizuje
obowiazki z art. 21 ustawy, niezaleznie od podstawy wspétpracy i jej odptatnoSci.

* uzyskuje informacj¢ z Rejestru z dostepem ograniczonym oraz z Rejestru 0séb, w stosunku do ktérych Panstwowa
Komisja wydata postanowienie o wpisie;

* odbiera od osoby informacj¢ z Krajowego Rejestru Karnego w wymaganym ustawowo zakresie;

* odbiera o§wiadczenie o panstwach zamieszkania w ciggu ostatnich 20 lat, innych niz Rzeczpospolita Polska i
panstwo obywatelstwa, oraz odpowiednie informacje z rejestréw zagranicznych;
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* od osoby posiadajgcej obywatelstwo inne niz polskie odbiera takze informacje z rejestru karnego pafistwa
obywatelstwa;

* o§wiadczenie zastepcze przyjmuje wytacznie wtedy, gdy wlasciwe prawo zagraniczne nie przewiduje wydania
informacji lub nie prowadzi rejestru, z wymagang klauzula odpowiedzialnosci karnej;

* wydruki, informacje i o§wiadczenia przechowuje w aktach osobowych albo analogicznej dokumentacji osoby
dopuszczonej do dzieci.

2. Polskiej informacji z KRK nie zastepuje si¢ zwyktym o§wiadczeniem o niekaralnoSci.

3. Przed samodzielnym wykonywaniem zadafi osoba przechodzi wdrozenie obejmujace SOM, bezpieczne relacje,
sygnaty krzywdzenia, interwencj¢, dokumentowanie, poufnos¢ i sposoby uzyskania pomocy.

ROZDZIAL III. BEZPIECZNE RELACJE PERSONELU Z DZIECMI

Zachowania wymagane
* spokojna, zyczliwa komunikacja i zwracanie si¢ do dziecka po imieniu;
* obserwowanie i respektowanie komunikatéw werbalnych oraz niewerbalnych, w tym odmowy, leku i dyskomfortu;
¢ uprzedzanie o dotyku, czynnoSciach higienicznych i zmianach w planie dnia;
® zapewnienie intymno&ci, pomocy adekwatnej do potrzeb oraz wspieranie samodzielno$ci;

* kontakt fizyczny wytacznie bezpieczny, uzasadniony potrzebg dziecka lub ochrong przed bezpoSrednim
zagrozeniem;

* réwne traktowanie, z uwzglednieniem wieku, niepetnosprawnosci, szczegdlnych potrzeb, komunikacji, kultury i
sytuacji rodzinne;j;

* niezwloczne reagowanie na naruszenia ze strony innych oséb.

Zachowania niedozwolone
przemoc fizyczna, szarpanie, popychanie, potrzasanie, bicie, wymuszanie pozycji ciata lub uzywanie sily jako kary;

® krzyk niezwigzany z bezpoSrednim zagrozeniem, straszenie, ponizanie, zawstydzanie, o§mieszanie, grozenie,
etykietowanie i poréwnywanie;

* przymuszanie do jedzenia, picia, snu, korzystania z toalety, kontaktu fizycznego lub udziatu w aktywnosci;

* izolowanie jako kara, ignorowanie potrzeb, odbieranie przedmiotéw zapewniajacych bezpieczenstwo bez
uzasadnienia;

* naruszanie intymnosci, wykonywanie lub przechowywanie prywatnych zdje¢ dzieci na osobistych urzadzeniach;
® relacje seksualne, romantyczne, komentarze seksualizujace, udostepnianie tresci nieodpowiednich;

* kontaktowanie si¢ z dzieckiem prywatnymi kanatami, przyjmowanie tajemnic wymagajacych ukrycia przed
bezpiecznymi dorostymi, faworyzowanie lub przyjmowanie korzySci w zamian za szczegdlne traktowanie.

ROZDZIAL IV. RELACJE MIEDZY DZIECMI

1. Personel wspiera naprzemienno$¢, wspétprace, komunikowanie granic i rozwigzywanie konfliktéw bez przemocy,
pamietajac o rozwojowej impulsywnosci dzieci do lat trzech.

2. Niedozwolone sg w szczegdlnosci celowe bicie, gryzienie, kopanie, duszenie, uporczywe odbieranie rzeczy,
ponizanie, wykluczanie, zmuszanie do zachowan oraz naruszanie intymnosci.
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3. Personel natychmiast zabezpiecza dzieci, rozdziela zachowania zagrazajace bez zawstydzania, pomaga nazwac
potrzeby i emocje, informuje rodzicéw w zakresie dotyczacym ich dziecka i dokumentuje zdarzenie, jezeli byto
powazne lub powtarzalne.

ROZDZIAL V. INTERNET, URZADZENIA, WIZERUNEK I DANE

1. Dzieci korzystaja z urzadzefi z dostepem do Internetu wylgcznie w celowo zaplanowanej aktywnosci i pod
bezposrednim nadzorem personelu. Jezeli Ztobek nie udostepnia dzieciom Internetu, fakt ten odnotowuje si¢ w ocenie
SOM.

2. Urzadzenia stuzbowe zabezpiecza si¢ hastem, aktualnym oprogramowaniem i ograniczeniem dostepu do tresci
szkodliwych. Podejrzenie incydentu cyfrowego zgtasza si¢ Koordynatorowi SOM.

3. Wizerunek dziecka utrwala si¢ i publikuje wytgcznie na podstawie wiaSciwej podstawy prawnej oraz w zakresie
udzielonej zgody. Brak zgody nie moze powodowa¢ wykluczenia dziecka z wydarzenia.

4. Personel nie uzywa prywatnych urzadzen do rejestrowania dzieci i nie przekazuje mediom danych ani kontaktu do
rodzicéw bez podstawy prawne;.

ROZDZIAL V1. ZGELOSZENIE I INTERWENCJA

1. Kazdy cztonek personelu, ktéry zauwazy krzywdzenie, otrzyma informacj¢ lub poweZmie podejrzenie, niezwtocznie
zapewnia bezpieczenstwo dziecku, sporzadza notatke i przekazuje zgtoszenie Dyrektorowi lub Koordynatorowi SOM.

2. Zgtoszenie moze ztozy¢ dziecko, rodzic, pracownik lub inna osoba — ustnie, pisemnie, przez LiveKid, e-mail albo
telefonicznie. Zgloszenia anonimowe sg analizowane w zakresie mozliwym na podstawie ich tredci.

3. Koordynator rejestruje sprawe, a Dyrektor ocenia potrzebe dziatah natychmiastowych, zawiadomien i planu
wsparcia. Nie prowadzi si¢ przestuchania dziecka ani dziatan, ktére mogtyby zaciera¢ dowody.

Zagrozenie zycia lub zdrowia

4. W sytuacji bezpoSredniego zagrozenia personel wzywa pomoc pod numerem 112, udziela pierwszej pomocy w
zakresie posiadanych umiejetnoSci, zabezpiecza pozostale dzieci i niezwlocznie informuje Dyrektora.
Podejrzenie krzywdzenia przez rodzica lub inng osobe dorosia

5. Dyrektor podejmuje decyzje o zawiadomieniu Policji lub prokuratury, sadu opiekuficzego, o§rodka pomocy
spotecznej albo innej wlaSciwej instytucji. Rodzica podejrzewanego o krzywdzenie nie uprzedza si¢, jezeli mogtoby to
zagrozi¢ dziecku lub postgpowaniu.

Podejrzenie krzywdzenia przez cztonka personelu

6. Osobe, ktorej dotyczy zgloszenie, odsuwa si¢ od bezposSredniego kontaktu z dzie€mi w zakresie niezbednym do
zapewnienia bezpieczefistwa i wyjaSnienia sytuacji, bez przesadzania odpowiedzialnosci. Dyrektor podejmuje dziatania
pracownicze i prawne.

7. Jezeli zgloszenie dotyczy Dyrektora, przyjmuje je Koordynator SOM i, odpowiednio do treSci zgloszenia, przekazuje
bezposrednio Policji, prokuraturze, sadowi opiekuficzemu lub innemu wlaSciwemu organowi, bez poSrednictwa
Dyrektora. Jezeli zgtoszenie dotyczy Koordynatora, przyjmuje je Dyrektor.

Niebieskie Karty
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8. Jezeli w Ztobku dziata osoba posiadajaca ustawowe uprawnienie do wszczgcia procedury ,,Niebieskie Karty”,
stosuje ona aktualny urzedowy formularz i przepisy. W pozostatych przypadkach personel nie wypetnia NK-A
samodzielnie, lecz Dyrektor niezwlocznie przekazuje informacje Policji, OPS lub innej wiaSciwej instytucji.

ROZDZIAL VII. PLAN WSPARCIA DZIECKA

1. Po ujawnieniu krzywdzenia Dyrektor wyznacza osobg¢ odpowiedzialng za plan wsparcia, z uwzglednieniem wieku
dziecka, jego komunikacji, relacji z opiekunami, niepetnosprawnosci i szczeg6lnych potrzeb.

2. Plan moze obejmowac zmiang organizacji opieki, wskazanie bezpiecznej osoby, ograniczenie kontaktu z osoba
podejrzewang, obserwacje dobrostanu, wspotprace z rodzicem niekrzywdzacym, specjalistg i instytucjami oraz termin
oceny skutecznoSci dziatan.

3. Rozmowy z dzieckiem prowadzi si¢ krétko, spokojnie, bez sugerowania odpowiedzi, obietnicy zachowania
tajemnicy i wielokrotnego odtwarzania zdarzenia. Przyjmuje si¢ takze komunikaty niewerbalne.

ROZDZIAL VIII. DOKUMENTOWANIE, POUFNOSC I PRZECHOWY WANIE

1. Kazde zgtoszenie ujmuje si¢ w rejestrze, a dziatania w karcie interwencji. Rejestr moze zawiera¢ oznaczenie sprawy
zamiast pelnych danych dziecka.

2. Dokumentacj¢ przechowuje Dyrektor w zabezpieczonym miejscu, z dostgpem ograniczonym do oséb
upowaznionych. Udostepnia si¢ jg wylgcznie na podstawie prawa i w zakresie niezbednym.

3. Informacje o krzywdzeniu sa poufne, z wyjatkiem przekazania osobom i instytucjom uprawnionym. Poufno$¢ nie
moze stuzy¢ ukrywaniu zagrozenia.

ROZDZIAL IX. ODPOWIEDZIALNOSC, PRZYGOTOWANIE PERSONELU I
ZG1L.OSZENIA

Rola Zakres

decyzje interwencyjne; zawiadomienia do Policji, prokuratury, sadu i
Dyrektor innych instytucji; zabezpieczenie personelu i dokumentacji;
zatwierdzanie oceny oraz zmian SOM.

Wicedyrektor albo Kierownik Placowki pisemnie wyznaczony przez
Koordynator SOM Dyrektora: przyjmuje zgtoszenia, prowadzi rejestr, koordynuje
wsparcie, szkolenia, oceng i propozycje zmian.

zna SOM, reaguje, dokumentuje i zglasza; uczestniczy w szkoleniach

Personel . . . i
i ocenie; chroni poufnos¢.

1. Przygotowanie personelu obejmuje omowienie dokumentu, scenariusze interwencji, potwierdzenie podpisem oraz
okresowe przypomnienie. Szkolenie dokumentuje si¢ programem, lista obecnoSci i protokotem.

2. Aktualne dane osoby pelniacej funkcje Koordynatora, kanaty zgtoszefi oraz lokalne numery pomocy sa udostgpnione
personelowi i rodzicom.
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ROZDZIAL X. UDOSTEPNIANIE, WERSJA DLA DZIECI I OCENA

1. Petng i skrécong wersje SOM udostepnia si¢ na stronie internetowej oraz wywiesza w widocznym miejscu w Ztobku.
Rodzice otrzymuja informacj¢ przez LiveKid lub inny przyjety kanat.

2. Dzieci zapoznaje si¢ z wersja obrazkowa poprzez krétkie, powtarzane dziatania: wskazywanie bezpiecznych i
niedozwolonych zachowan, oséb pomagajacych oraz numeru 112. Sposéb przekazu dostosowuje si¢ do rozwoju,
komunikacji i szczegélnych potrzeb dziecka.

3. Oceny SOM dokonuje si¢ co najmniej raz na dwa lata, a takze po powaznym zdarzeniu, zmianie prawa, organizacji
lub stwierdzeniu nieprawidtowosci. W Ztobku przyjmuje si¢ zasade corocznego monitoringu jako dobrg praktyke.

4. Ocena obejmuje ankiety lub rozmowy z personelem i rodzicami, analiz¢ rejestru, interwencji, szkolen i dostgpnosci
dokumentu. Wnioski dokumentuje si¢ pisemnie, wskazujac dziatania, odpowiedzialnych i terminy.

ROZDZIAL XI. PRZEPISY KONCOWE

1. Standardy wchodza w zycie z dniem wskazanym w zarzadzeniu nr 3A/2026.

2. Dotychczasowe wspdlne materiaty SOM z 2024 r. zachowuije sie jako dokumentacje historyczna; w zakresie Ztobka
zastepuje je niniejszy dokument.

3. Zataczniki i formularze stanowig integralny pakiet wdrozeniowy SOM. Urzgdowy formularz NK-A stosuje si¢ w
aktualnym brzmieniu wynikajacym z przepisow.
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ZALACZNIKI - FORMULARZE WDROZENIOWE

Zalgcznik 1. Checklista bezpiecznego dopuszczenia osoby do dzieci

Dokument/czynno$é Wynik/uwagi

Weryfikacja obu
wymaganych baz Rejestru

Informacja z KRK w
wymaganym zakresie

Os$wiadczenie o
3 panstwach zamieszkania
przez 20 lat

Dokumenty zagraniczne —
jezeli dotycza

Os$wiadczenie o braku
rejestru lub niewydawaniu
informacji — jezeli
dotyczy

6 Kwalifikacje i tozsamo§¢

Zapoznanie ze statutem,
7 regulaminem,
procedurami, BHP, ppoz

Zapoznanie z SOM i
planem OWE, szkolenie
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Zalacznik 2. OSwiadczenie o panstwach zamieszkania

Ja, e JPESEL ... , o§wiadczam, Ze w ciggu ostatnich 20 lat
zamieszkiwatam/em w nastepujacych panstwach innych niz Rzeczpospolita Polska i pafistwo mojego obywatelstwa:

albo: O nie zamieszkiwatam/em w takich pafistwach.
Jestem §wiadomy odpowiedzialnoSci karnej za zlozenie falszywego o§wiadczenia.

Data: ...cocoevieieiinne Czytelny POAPIS: ..eevvervirieniieriieiteiestente ittt
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Zalgcznik 3. O$wiadczenie dotyczace panstwa, w ktorym nie prowadzi si¢ rejestru karnego
Ja, e JPESEL ... , oSwiadczam, ze W
PANSIWIC .eveiiiiieiieieeieete sttt sttt sreens nie jest prowadzony rejestr karny albo nie wydaje si¢ informacji z
rejestru karnego w zakresie przestepstw wymaganym przez art. 21 ustawy.
OS§wiadczam jednocze$nie, Ze nie bytam/em prawomocnie skazana/y w tym panstwie za czyny odpowiadajace
przestepstwom wskazanym w art. 21 ustawy oraz ze nie wydano wobec mnie innego orzeczenia stwierdzajacego
dopuszczenie si¢ takich czyndw; nie cigzy tez na mnie wynikajacy z orzeczenia sadu, innego uprawnionego organu lub
ustawy obowigzek stosowania si¢ do zakazu zajmowania stanowisk, wykonywania zawodéw albo dziatalnoSci
zwigzanych z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem, §wiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem
duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg innych zainteresowan przez matoletnich ani z opieka nad nimi.

Jestem §wiadomy odpowiedzialnoSci karnej za zozenie falszywego o§wiadczenia.

Data: ....coooevieiiinne CZytelny POAPIS: ..eevvereiriiniierieeieeiestestesie et

Standardy obowiazujace od 1.07.2026 r. s zarzadzenie nr 3A/2026Strona 9



Niepubliczny Ziobek ,,Delfinek” « SOM 2026
Zalacznik 4. Zgloszenie zdarzenia lub podejrzenia krzywdzenia

Data 1 G0AZINA ZEEOSZEMIA ....ueiiiuiiiiiietie ettt et ettt et e bt e e bt e et e e eabeesabeeeabeebte e bt e e bt e eabeesabeesabean

Osoba zgtaszajaca / sposéb
ZEIOSZEMIAL ..ttt ettt ettt s bt ettt s et sbe e b e et e e ateshte bt e teetesatesbeens

DZIECKO / OZNACZENIE SPTAWY: ..veiuiiruiirtietieieeiesttestteteetesttesteesteeatesttesbteteeatesatesbeanseantesatesseanseentesatesstenseensesnsesaeessaensesns

Opis faktéw i zaobserwowanych
SYZNATOW . .ttt st b ettt st b e bbb eaee

Dzialania natyChMIASTOWE: ........cccoiiriiiiriiriiieieieetete sttt ettt sttt n e ae s sresae et esnene s enesnesneene

Osoba, ktérej przekazano
b2 (01//5) 11T U OSSOSO TUUPRTUPRRRUPRRRORIN

Podpis przyjmujacego: ...cocceveeviirvienienieieeeneeneeeee e
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Zalacznik 5. Karta interwencji

Element Ustalenia

Oznaczenie sprawy i data

Przyczyna interwencji

Osoba zglaszajaca

Ocena bezpieczenstwa

Podjete dzialania

Kontakty z rodzicami

Zawiadomione instytucje / data

Plan wsparcia

Monitoring i zakonczenie
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Zalacznik 6. Rejestr zgloszen i zdarzen

Nr Data Oznaczenie sprawy Rodzaj Dzialanie Status
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Zaljcznik 7. Plan wsparcia dziecka

Potrzeby 1 komuniKacja dZIECKA: .......coouiiiiiiiii ettt ettt ettt e st et e e bt e e bt e et e eatee s

Wspétpraca z rodzicem /
INSEYEUCTAINILL ..veeutteentieetieeteeeite ettt e rtte e bt e e bt e sttt eaute e bte et e e eateeeseeesbbeeaseesaseesabeesnseeseeenbeeenbeesnseesabeensseenseean

Dostosowania dla niepetnosprawnosci lub szczegélnych
POLIZED: .ttt ettt a e et ettt e st e e ea bt e bt e e bt e ettt e bt e eabe e at e e bt e e bt e eateenaees

Termin przegladu i kryteria
OCCILY: eeuvtueeutemrenrenrententeeseesteuteseestesses s e s et e sbteuteaeeasemtemsensess e e st ebeeueeatemtensessenaesbesheeneeneeneeneennennennens
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Zalagcznik 8. Wyznaczenie Koordynatora SOM

Wyznaczam Panig/Pana ...........ccccocevieninniniinicnienenicnecnccieeee , petnigca/ego funkcje O Wicedyrektora O
Kierownika Placéwki, do wykonywania zadafi Koordynatora SOM od dnia ..........ccccceevuuenee. .

Zakres obejmuje przyjmowanie zgtoszen, prowadzenie rejestru, koordynacj¢ wsparcia, przygotowanie personelu,
monitoring i proponowanie zmian, z zastrzezeniem decyzji i zawiadomien nalezacych do Dyrektora.

DyreKtor: ......cocvevveviecerceeneennen. Koordynator: ........cccceceveeniennenncne
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Niepubliczny Ziobek ,,Delfinek” « SOM 2026
Zaljgcznik 9. Potwierdzenie zapoznania z SOM

Os$wiadczam, ze zapoznatam/em sie z SOM Niepublicznego Ztobka ,,Delfinek”, rozumiem zasady reagowania, znam
osobe i kanaty przyjmowania zgtoszef oraz zobowiazuje si¢ do stosowania Standardéw.

Imig 1 NAZWISKO: ..ceviiiiiiieieiciececceeee e Stanowisko: .....coceeeeeeveienneniennenne.

Data: ...ooooevieieinne POdPis: oo
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Niepubliczny Ztobek ,,Delfinek” « SOM 2026
Zalacznik 10. Ankieta monitorujgca dla personelu

Data: ..oooveviiiiiiies Stanowisko (opcjonalnie): .........coceeeveeeneervieineenieeneennnenn Ankieta: O imienna O anonimowa

Stwierdzenie CzgSciowo

Wiem, gdzie znajduje si¢

pelna i skrécona wersja | O m] O
SOM.

Znam osobe pelnigca

funkcje Koordynatora ] O |
SOM.

Wiem, jak zglosi¢
podejrzenie dotyczace
rodzica, pracownika, O 0O m|
Koordynatora lub
Dyrektora.

Potrafi¢ odroznié
obserwacje i stowa

O O O
dziecka od wlasnej
interpretacji.
Znam zasady
bezpiecznego kontaktu 0 0 O

fizycznego, higieny,
positku i odpoczynku.

Wiem, jak reagowaé na
przemoc lub konflikt m] m] |
miedzy dzieémi.

Wiem, kiedy dzwonié
pod 112 i Ze nie
prowadze samodzielnego
dochodzenia.

Znam zasady ochrony
wizerunku, danych i
korzystania z
prywatnych urzadzen.

Wiem, gdzie znajduja sie
formularze zgloszenia i O m] O
interwencji.

Potrzebuje dodatkowego
szkolenia albo ] O |
wyjaSnienia.

Najwazniejsza proponowana zmiana lub temat SZKOIENIA: ........c.eeuiiiiiiiiiiiiie et
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Niepubliczny Ztobek ,,Delfinek” « SOM 2026
Zalagcznik 11. Ankieta dla rodzicéw Data: ..............ccooeunn..... Ankieta moze byé anonimowa. Prosimy nie wpisywaé
danych dziecka w polu uwag.

Stwierdzenie Tak Czesciowo Nie Uwagi

Wiem, gdzie znalezé¢

pelna i skrécong wersje | O i O
SOM.

Wiem, komu i jak

zglosi¢ niepokojaca O O O
sytuacje.

Znam podstawowe
zasady bezpiecznych m] O O
relacji w Ztobku.

Wiem, ze zgloszenie
moze dotyczy¢ takze
pracownika lub
Dyrektora.

Informacje sa
przekazane w O O m|
zrozumialej formie.

Mam zaufanie, ze
zgloszenie zostanie O m] O
potraktowane powaznie.
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Niepubliczny Ztobek ,,Delfinek” « SOM 2026

Co utatwitoby Pafistwu korzystanie ze StandardOW? ..........ccoieiiiiiiinieiiiiee ettt sttt ettt st

Element Tak Nie Nie dotyczy Dowod/uwagi
Pt.elna wersja SOM A4 O O O
widocznym miejscu
Skro.co,na wersja dla 0 O O
rodzicow
Ol?ra.zkowa wersja dla 0 O O
dzieci
Udostgpflienie ) ) O O O
elektroniczne/LiveKid
Aktualne dane O O O
Koordynatora
Dostepne kanaly
zgloszen i numery ] m] ad
pomocy
Podpisane wyznaczenie 0 0 O
Koordynatora
Lista zapoznania O O O
personelu
Progral.n, protokdt i lista O o o
szkolenia
Formularze dostepne dla O O O
0sob odpowiedzialnych
Zabezpleczoyy rejestr i 0 0 O
dokumentacja
Weryfikacja
rekrutacyjna personelu O 0O m|
w aktach
Sposéb reagowania
przeéwiczony z i i O
personelem
Informa.cja dla nowo 0 O O
zatrudnianych os6b
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Niepubliczny Ziobek ,,Delfinek” « SOM 2026
Zalacznik 12. Protokét oceny SOM

Data 1 0SODY UCZESINICZACE: .....eeveruiiriiiiiiiieiieiesit ettt ettt ettt sttt ettt ebt e st e bt e bt et e s bt e bt e bt emseemeenbeenseensesanenseen

Dziatania, odpowiedzialni i
1300011 1) OO OSSR PRRUUPSR
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Zalaycznik 13. Kanaly zgloszen i pomoc

Niepubliczny Ziobek ,,Delfinek” « SOM 2026

Kanal/instytucja Dane

Izabela Krzyszycha — dane kontaktowe udostepnione w Ztobku i

742 10 LiveKid

Koordynator SOM Xtizcllg;i(t); :jvbac; IIl(i::i(:lwnik Placéwki — osoba wskazana w
Alarm 112

Telefon zaufania dla dzieci 116 111

Telefon dla rodzicéw i nauczycieli 800 100 100

Niebieska Linia 800 120 002

Policja

KMP w Olsztynie — oficer dyzurny 47 73 134 24; w nagtym przypadku
112

MOPS / pomoc specjalistyczna

Dziat Wsparcia Specjalistycznego, ul. Gietkowska 91, tel. 89 521 04 53

Sad rodzinny

Sad Okregowy w Olsztynie, VI Wydzial Cywilny Rodzinny, ul.
Dabrowszczakéw 44A, tel. 89 521 61 04

Prokuratura

Prokuratura Rejonowa Olsztyn-Potudnie, ul. Kopernika 5, tel. 89 524
78 00
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